
 
 
 
 
Riedhammer ist weltweit einer der führenden Hersteller von Industrieofen-Anlagen für alle Arten der 
Keramik, für Wert- und Schadstoffe sowie für Brennaggregate zur Herstellung von Kunstkohle und 
bedient auch neue, innovative Technologien für die Primäraluminium- und Elektronikindustrie. Wir 
bieten Lösungskompetenz aus einer Hand: Planung, Konstruktion, Fertigung, Inbetriebnahme und 
Service. 
Riedhammer als mittelständisches Unternehmen mit Firmensitz in Nürnberg gehört zur SACMI 
GROUP, einem italienischen Konzern im Maschinen- und Anlagenbau mit Hauptsitz in Imola und 
einem Jahresumsatz von über 1 Mrd. Euro. 
 
Im Zuge unserer mittelfristigen Personalentwicklung, bei der wir entsprechend dem Fortschritt bei der 
Einarbeitung wachsende Verantwortung übertragen, suchen wir möglichst kurzfristig eine 
Nachwuchskraft (m/w) für den Einsatz im Bereich  
 

Sales Support 
 

 
Ihre Aufgaben: 
 

• Zusammenarbeit mit dem Procurement bei der Angebotsakquirierung und bei der 
Steuerung der Lieferanten 

• Zusammenarbeit mit unserem Technical Department zur Aktualisierung technischer 
Lösungen, Lieferumfänge und Innovationen 

• Teilverantwortung bei der Angebotserstellung in Bezug auf Kostenermittlung, technischen 
Inhalt und Beschreibung des Lieferumfangs 

• Erstellen und Pflege einer Preisliste für unsere zu standardisierenden Produkte 
• Kontinuierliche Aktualisierung der Kosten in Zusammenarbeit mit Technical Department 

und Procurement 
• Logistische Optimierung der Projektabläufe 
• Supplier Marketing 

 
Ihre Qualifikation: 
 

• Entweder Studium als Diplom-Ingenieur (TU/TH/FH), Fachrichtung Maschinenbau, 
Verfahrenstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Werkstofftechnik oder alternativ Studium / 
Ausbildung auf dem Gebiet Logistik / BWL mit fundierten technischen Kenntnissen 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium bzw. Ausbildung mit überzeugenden Ergebnissen und 
evtl. erste Berufserfahrung 

• Erfahrung mit CAD-Programmen (2D – 3D), vorzugsweise mit HiCAD / Helios, ME10 
• Gute MS-Office-Kenntnisse 
• Erfahrung mit SAP R/3 
• Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Organisationsvermögen, Initiative und strukturierte 

Arbeitsweise 
• Sehr gute Englischkenntnisse 
• Reisebereitschaft für Dienstreisen auch ins Ausland 

 
Unser Angebot: 
 
Wir bieten insbesondere einem Absolventen (m/w) eine anspruchsvolle Aufgabe im internationalen 
Umfeld mit sehr guten beruflichen Entwicklungsmöglichkeiten und mit einer leistungsorientierten 
Vergütung. 
 
Kontakt: 
 
Fühlen Sie sich angesprochen, dann senden Sie bitte Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe Ihres Gehaltswunsches und des möglichen Eintrittstermins an die Abteilung Human 
Resources der  
 
Riedhammer GmbH 
Klingenhofstraße 72 
D-90411 Nürnberg 
Tel: +49(0)911 5218-527 – Email: personal@riedhammer.de 


